Das Green-Team

Nachhaltigkeit im Gesundheitswesen




Gemeinsam Wurzeln schlagen flr
eine nachhaltige Zunkunft!

Wer Was WETS
wir sind Wir uns wir bereits wir noch
beschaftigen erreicht haben erreichen

wollen



Wer wir sind

Das Green-Team der AGAPLESION in
Mitteldeutschland besteht aus engagierten
Mitarbeiter:innen aus unserem Verbund.




Wer wir sind

Zu unserer diakonischen
Gesundheitsholding in Sachsen
und Sachsen-Anhalt gehoren:
vier Krankenhauser,
drei Einrichtungen fur
Wohnen und Pflegen,

vier Hospize,

zahlreiche Medizinische
Versorgungszentren,
eine Management- und
Servicegesellschaft,
zwei Berufsfachschulen.




C,} Womit wir uns beschaftigen

Mit unserem Green-Team wollen wir das Thema Nachhaltigkeit nicht nur in unserer
Unternehmenskultur, sondern auch im Gesundheitswesen allgemein verankern.

Die folgenden drei Ziele bilden die Grundlage flr unser zukinftiges Handeln:

@" 1. Kontinuierliche Senkung der CO2-Emissionen

@" 2. Kontinuierliche Einsparung von Ressourcen

@" 3. Entwicklung von geeigneten MaBnahmen zur Steigerung der
Nachhaltigkeit




C’ Womit wir uns beschaftigen

Unsere Handlungsfelder sind:

4. Mobilitat 7. Speisenversorgung/Ernahrung

2. Abfall/Ressourceneffizienz 5. Grunflachen
3. Beschaffung/Lieferketten 6. Kommunikation/Weiterbildung
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Was wir bereits erreicht haben
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Umstellung auf
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Getranken Trennhilfen




Was wir bereits erreicht haben

: 1 2 3
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Jobticket fur

Mitarbeitende Dienstrad-Leasing
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E-Ladestationen fur
E- Autos sowie
E-Bike Ladegerate

Bereitstellung von
Poolfahrzeugen
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Was wir bereits erreicht haben

Erhalt von
Grunflachen

Insekten-
freundliche
Blihflachen und
Wiesenpflege

Teilweise
Dachbegriinung

Sparsame
Bewadsserung durch
Zisternen oder
Brunnenwasser
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Veroffentlichung von
Inhalten, Tipps und
aktuellen Projekten im
Newsletter

Fortbildung zum
Thema Nachhaltigkeit

Erstmalige
Veroffentlichung
Umweltbericht in
2025

Abschaffung von
Printpublikationen intern
(bspw. Lohnzettel) und
extern (Download-
Angebote)




Was wir bereits erreicht haben

1 2 3

EinflUhrung von

veganen und Einflhrung von Einsatz regionaler
vegetarischen Wasserspendern Produkte
MenU-Optionen




@ Was wir noch erreichen wollen

1. Wir mochten das Thema Nachhaltigkeit weiter in unseren Berufsalltag integrieren,
Veranderungen anstoBBen und mit unseren Kolleg:innen in Austausch treten.

2. Wir mochten andere Einrichtungen im Gesundheitswesen begeistern und anregen,
eigene Green-Teams zu grinden.

3. Wir méchten uns regelmagig mit anderen Green-Teams aus dem Gesundheitswesen
austauschen und vernetzen.







V&n Dank fur Ihre
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